GUIDE D’ACCUEIL
DES PERSONNES EN
SI'TUATION DE HANDICAP
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Aujourd'hui, chacun a la possibilité de bénéficier de périodes de formation pour
évoluer « tout au long de sa vie ».

Notre objectif est de permettre aux stagiaires en situation de handicap de participer
aux actions de formation sur un pied d'égalité avec les autres publics.

Pour favoriser votre épanouissement et garantir la qualité de votre formation en
présentiel, ce Guide d'accueil vous renseignera sur les mesures d'accompagnement
qui peuvent vous étre offertes.

Ainsi, vous aurez acces a toutes les conditions, informations pratiques, ainsi que les
modalités de préparation de votre formation et le déroulement pédagogique que
nous pouvons établir avec le Formateur référent et notre réseau de partenaires.

Nous veillerons a mettre en place des solutions d'accueil et d'organisation sur le lieu
de formation, en tenant compte des aspects logistiques, techniques et
pédagogiques, afin que votre expérience de formation se déroule dans les
meilleures conditions possibles.

L'équipe de COPPORTUNITY !
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L'identification : une premiére prise en compte de votre handicap se présente
lors de deux situations importantes:

e Lors du Recueil initial du besoin exprimé par vous-méme aupres de notre équipe
pédagogique interne ou notre site www.c-opportunity.fr.

e Lors de I'Analyse du besoin du stagiaire (en compétence a acquérir, préférences
pédagogiques, questions techniques d'un projet a résoudre...) qui vous est
demandée entre votre inscription et la datede la formation.

Selon votre situation, cette analyse du besoin peut avoir lieu (demandée lors
du recueil initial) lors d'un entretien avec le Référent Handicap de
C'OPPORTUNITY et le Formateur référent.

Ces deux solutions, vous permettent d'exprimer en toute confidentialité et liberté
votre handicap, les difficultés que vous rencontrez ainsi que les adaptations

particulieres qui vous conviennent le mieux.
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ACCOMPAGNEMENT
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aménagements pédagogiques

adaptation spécifique (rythme, séugence, moyens
amneagement et définition des objectifs de la formtion pédagogique)

W

aide techniques, humaines et financieres (sur demande et avec accord)

accompagement administratives entre C'OPPORTUNITY et aide a la prise de contact avec des acteurs spécialiser dans
les organismes financeurs I'aide humaines, techinques et administratives

A 4

mobilisations des acteurs extérieurs spécialisés (sur demande et avec accord)

partenalaires (AGEFIPH, CAP EMPLOI...) infromtions transmise par les partenaire et

' I'accompagnement

sensibilisation des équipes internes et externes de C'OPPORTUNITY

adhésion et implication de I'équipe pédagogique dansle  accueill et integration de la personne dans un parcours de
formtion

A 4

projet

limites possibles

accessibilité du lieu de formation (exterieur, intérieur) """""':',:w' "'m""'u"" .::mm .
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DE PARTENAIRES

Ressource Handicap Formation de 'AGEFIP :

Ressources | AGEFIph | e nnesronscer
handicap | soiliomes .
spécifique
ala
formation C Q P Le Cap emploi 14 ont pour mission

d'accompagner vers et dans |I'emploi les
E M p Lo I personnes handicapées.

POUR TOUTE INFORMATION COMPLEMENTAIRE, VOUS POUVEZ CONSULTER LE LIVRET D’ACCUEIL
STAGIAIRE TELECHARGEABLE SUR DEMANDE SUR NOTRE SITE WWW.C-OPPORTUNITY.FR

. REFERENTS HADICAP
&|®

) Madame Chloé PHILIPPART
@ ’} philippart.chloe@c-opportunity.fr

\ Tel : 06.47.43.03.33
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CONTACTS

Chloé PHILIPPART
06.47.43.03.52
philippart.chloe@c-opportunity.fr

Siege social : 606 bd des belles portes, 14200
HEROUVILLE-SAINT-CLAIR

Salle de formation : 147 rue Philippe Livry
Level, 14760 BRETTEVILLE-SUR-ODON

SIRET : N°907 997 456 00013
Numéro de déclaration d'activité : 28140413214 (aupres
du préfet de région Normandie).

¢ @WW
www.c-opportunity.fr
www.linkedin.com/company/c-opportunity/ ’ .
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